
Requisitos

Conocimientos

Nota:
Puesto de trabajo aplicable para 

postulantes con discapacidad; los 
postulantes deben contar con 

carnet de CONADIS (indispensable 
y debe adjuntar a la Hoja de Vida a 

presentar)

Funciones

 Gestionar la cartera de clientes.
 Promocionar los productos crediticios de la CMAC Maynas.
 Asesorar a los clientes con los trámites de las operaciones crediticias.
 Evaluar, fundamentar, sustentar y tramitar para aprobación las

propuestas de crédito que cumplan con las normas internas de créditos
vigentes.

Ofrecemos

Enviar las hojas de vida a:
recursos_humanos@cajamaynas.pe

Código:  AC – CER PAS
Favor indicar el código del puesto al que postula

CONVOCATORIA DE PERSONAL 

ANALISTA DE CRÉDITOS – SEDE CERRO DE PASCO

• Ingreso a planilla desde el primer día, con beneficios de ley.
• Remuneración de acuerdo a experiencia y mercado. 
• Capacitaciones constantes y línea de carrera.
• Grato ambiente de trabajo.
• Seguro Colectivo cubierto al 70%.
• Bonificaciones por cumplimiento de objetivos.

• Titulado de Instituto Técnico Superior, estudiante de los últimos ciclos, egresado o
bachiller de universidad en las especialidades de Administración, Ciencias Sociales,
Ciencias Políticas, Contabilidad, Ingeniería, Ciencias Agronómicas, Negocios, Finanzas,
Marketing o especialidad afín.

• Mínimo 1 de experiencia desempeñándose en puestos similares.

• Conocimiento de créditos, elaboración y análisis de estados financieros, cobranzas y
marketing de productos intangibles.

• Manejo de Ofimática a nivel usuario.
• Buena comunicación a todo nivel.
• Proactivo y dinámico.
• Orientado a objetivos.

mailto:recursos_humanos@cajamaynas.pe

