Funciones

Gestionar la cartera de clientes.

Promocionar los productos crediticios de Caja Maynas.

Asesorar a los clientes con los tramites de las operaciones crediticias.

Evaluar, fundamentar, sustentar y tramitar para aprobacién las propuestas de
crédito que cumplan con las normas internas de crédito vigente.

Ofrecemos

Ingreso a Planilla desde el primer dia, con beneficios de ley
Remuneraciéon de acuerdo a experiencia y mercado
Capacitaciones constantes y linea carrera

Grato ambiente de Trabajo

Bonos extraordinarios e institucionales

Seguro colectivo cubierto al 70%

Bonificaciones por cumplimiento de objetivos
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Puesto de trabajo aplicable para

postulantes con discapacidad; los recursos humanos@caiamavnas.pe
postulantes deben contar con carnet C(’)dlgO: AC — MINKA

de CONADIS (indispensable y debe o a8
adjuntar a la Hoja de Vida a presentar) Favor indicar el cddigo del puesto al que postula

“Somos la Microfinanciera lider de la Amazonia Peruana en proceso de expansion
y buscamos talentos como TU”

CONVOCATORIA DE PERSONAL
ANALISTA DE CREDITOS - SEDE MINKA

Requisitos

v Bachiller o titulado de universidad o de instituto técnico superior de las
especialidades de Administraciéon, Economia, Contabilidad, Ingenieria, Finanzas o
especialidades a fin.

v" Minimo 1 afio de experiencia, desempefidndose en puestos similares.

v" Comprobada solvencia moral. (clasificacion crediticia del deudor 100% normal en
el sistema financiero)

v No contar con antecedentes penales judiciales y policiales.

Conocimientos

v’ Conocimiento de créditos

v’ Elaboracién y andlisis de estados financieros

v’ Cobranzas y marketing de productos intangibles.
v' Manejo de ofimética a nivel usuario.
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Crecemos.
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